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Tanggal Pembuatan
Tanggal Revisi
Tanggal Efektif
Disahkan Oleh

Dasar hukum : Kualifikasi Pelaksana :
1.

2.

Keterkaitan : Peralatan/Perlengkapan :
1 Laporan Kinerja Tahunan 1. PP/PMA/KMA

2 Perjanjian Kinerja 2. Perkin, Renstra, POK

Peringatan : Pencatatan dan Pendataan :

Prosedur

1 SK

2 Bahan ( SK, 
Instrumen )

3 Surat Undangan

4 Instrumen

5 Pemaparan 
Instrumen

6 Arsip 

Tim Penilai KASI
Kegiatan

Mengarsipkan Berkas 
hasil Penilaian Dokumen 10 Menit

Mengirimkan Surat  pada 
Sekolah yang akan di 
Nilai

Dokumen 60 Menit 

Melakukan penilaian oleh 
Tim Penilai Dokumen 1 Hari

Membuat Surat  
Pemberitahuan tentang 
pelaksanaan Penilaian 
Kinerja Guru Pendidikan 
Agama

Dokumen 30 Menit

Mengoreksi dan 
Menandatanganan Surat Dokumen 20 Menit 

KMA RI Nomor 1364 Tahun 2021 Tentang Peta Proses Bisnis Kementerian Agama 

Pelaksana Mutu Baku

Menyiapkan Bahan Dokumen 30 Menit

Output KeteranganKelengkapan Waktu

1. Memahami PP terkait 
2. Memahami sasaran dan capaian program 

Jika SOP ini tidak terlaksana maka Laporan Kinerja tidak dapat di susun dengan baik. Lembar Disposisi, Arahan, Paraf, Tandatangan, softcopy & 
hardcopy

No
Madrasah JFU

H. Subadi, S.Ag., M.Si
NIP. 19710914199031002

JUDUL SOP Melaksanakan Penilaian Kinerja Guru 
Pendidikan Agama

Undang Undang Republik Indonesia nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan 
Nasional

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KABUPATEN NATUNA

Jalan Haji Rahmat Subrantas Ranai

18 Mei 2026

Kepala Kankemenag Kab. Natuna

#

Jenis SOP : Tahunan
Nomor SOP MORA 05.01.05

25 Agustus 2022

Standar Operasional Prosedur  - Subbag ..............
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BBSrE). 
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